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VISTO: el Informe N° 121-2015/GOB.REG.HVCA/GRDE, con proveido N°
1183278, Opinién Legal N° 125-2015-GOB.REG.HVCA/ORAJ-LFAD, con proveido N° 01179776, Recurso
de'Apelacion presentado por el Sindicato de Trabajadores del Sector Publico Agrario SUTSA- Huancavelica; y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley del Procedimiento Administrativo General —
Ley N° 27444, establecer el régimen juridico aplicable para que la actuacién de la Administracién Pablica sirva
ala proteccién del interés general, garantizando los derechos e intereses de los administrados y con sujecién al
ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, el Articulo 206° de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo
General, establece que los administrados, frente a un acto administrativo que se supone viola, desconoce o
lesiona un derecho o interés legitimo, tiene derecho a su contradiccién en la Via Administrativa mediante los
Recursos Administrativos que la Ley le franquea. Dichos Recursos Administrativos son los de
Reconsideracion, Apelacion y Revisidn;

p Que, con fecha 24 de junio del 2015, la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico
del Gobierno Regional de Huancavelica, emite la Resolucién Gerencial Regional N° 106-
2015/GOB.REG.HVCA/ GRDE, mediante el cual resuelve declarar Nulo de Oficio el Acta de Negociacion de
Trato Directo suscrito entre el Sindicato de Trabajadores del Sector Publico Agrario — Huancavelica y la
Direccién Regional de Agraria, de fecha 16 de marzo de 2015;

Que, en atencién a la Resolucion antes descrita, con fecha 02 de julio del 2015, don
Mlguel Angel Cayetano Nahui - Secretario General del Sindicato de Trabajadores del Sector Publico Agrario,
interpone  Recurso de Apelacién contra la  Resolucién  Gerencial Regional N° 016-
2015/GOB.REG.HVCA/GRDE, de fecha 24 de junio de 2015; argumentando en su recurso que la
Resolucién impugnada declara NULO de OFICIO el Acta de Negociacién de Trato Directo suscrito entre la
Organizacién Sindical y la Direccién Regional Agraria, de fecha 16 de marzo del 2015, basado en que “Solamente
exctste el Acta de Negociacion de Trato Directo y que no existe antecedentes al respecto, por lo cnal el acta se suscribic de manera
informaly que no tiene asidero legal”. Del mismo modo, se agrega que “e/.Acta de Negociacion de Trato Directo no giarda
ningina formalidad juridica, primero por la forma de presentaciin de su pliego petztorzo, segundo por no contar con una Comision
Negociadora reconocida mediante Acto Administrative”, asimismo menciona que los beneficios econdmicos y
condiciones de trabajo se han adquirido como resultado de las discusiones del Pliego de Reclamos
correspondientes al afio 2015, ello al amparo de la Negociacién Colectiva y de lo establecido en el articulo 28°
de la Constitucién Politica del Pent, por lo que ninguna norma de inferior rango puede oponerse, es decir lo
adquirido a través de las Negociaciones Colectivas son incélumes puesto que la Negociacién Colectiva tiene
fuerza vinculante en el ambito de lo concertado, es mas, las Convenciones Colectivas de Trabajo entre
trabajadores y empleadores tiene fuerza de Ley para las partes, es por eso que los acuerdos no pueden ser
anulados por actos administrativos ni por norma alguna de inferior rango a una Ley; y que en virtud de los
antes sefialado las normas invocadas en la impugnada, no son aplicables al caso, por cuanto prima la aplicacién
Constitucional relativa al derecho de Negociacién Colectiva y porque el otorgamiento de los beneficios
econémicos y condiciones de trabajo no han sido otorgados a titulo de gracia o por decision unilateral de la
Direccion Regional Agraria de Huancavelica, si no como resultado de las Negociaciones Colectivas del Pliego
de Reclamos del 2015; porlo que en caso de aplicarse normas restrictivas estaria colisionando contra derechos
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Constitucionales, pues significaria que tendrian que renunciarala negocmqon y a su vez supondria la renuncia
dc los derechos reconocidos por la Constitucion consagrada en el inciso 2 del articulo 26°;

Que, es menester indicar que la Ley del Procedimiento Administrativo General — Ley
N® 27444, establece que la potestad de la administracién publica, en un acto puramente unilateral, de revisar
sus propios actos y de ser el caso declarar la nulidad de aquellos que no se encuentren con arreglo a la Ley,
ello conforme al articulo 202° de la acotada ley, siempre y cuando no se presente los presupuestos
contenidos en el articulo 218° de la precitada norma; en ese sentido, un acto que agota la via
administrativa es aquel que estd comprendido en el literal d) del numeral 218.2 del articulo 218° de la Ley del
Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444, “el acto que declara de oficio la nulidad o revoca
otros aclos administrativos en los casos a que se refieren los articulo 202 y 203 de esta Ley (...)”

Que, por lo indicado y de la revisién de los antecedentes descritos en la presente, queda
establecido que la impugnada, Resolucién Gerencial Regional N° 016-2015/GOB.REG.HVCA/GRDE,
declara de OFICIO la NULIDAD de un acto administrativo, en este caso del Acta de Negociacién de
Trrato Directo Suscrito Entre el Sindicato de Trabajadores del Sector Publico Agrario SUTSA — Huancavelica y
la Direccién Regional de Agraria, de fecha 16 de marzo de 2015; en consecuencia con dicho acto HA
QUEDADO AGOTADA 1A VIA ADMINISTRATIVA, de manera que la administracién ya no es
competente para poder pronunciarse respecto a lo resuelto con la resolucién materia de apelacién; por lo que
carece de objeto que esta entidad se pronuncie sobre el fondo del asunto cuestionado por el Recurso de
Apelacién incoado por contra la Resolucién Gerencial Regional N° 016-2015/GOB.REG.HVCA/GRDE;
consecuentemente se deberd declarar NO HA LUGAR el Recurso de Apelacién interpuesto por el Sindicato
de Trabajadores del Sector Publico Agrario SUTSA ~ Huancavelica contra la Resolucién Gerencial Regional
N°016-2015/GOB.REG.HVCA/GRDE, de fecha 24 de junio de 2015;

Que, por otro lado, atendiendo que en la Resolucién Gerencial Regional N° 016-
2015/GOB.REG.HVCA/GRDE, de fecha 24 de i junio de 2015, emitida por la Gerencia de Desarrollo
Econdémico y tratindose de una Nulidad de Oficio, se puede ver que sobre el agravio al Interés Piblico se ha
desarrollado de manera sucinta, tal es asi que en el parrafo séptimo de su parte considerativa indica: “Gue, en
(y@cto del Acta de Negociacion de Trato Directo se advierte que no guarda ninguna formalidad juridica, primero, por la forma de
presentacion de su Pliego Petitorio, segundo, por no contar con una Comision Negociadora reconocida mediante acto administrativo,
admiinistrativo, en conclusion no se enmarca de las disposiciones vigentes,” de lo indicado al sefialarse que
el Acta de Negociacién no se enmarca en las d1sp051cxones legales vigentes, se estd indicando que se ha
vulnerado el Principio de Legalidad al cual debe ceflirse todas las actuaciones de la administracién piblica,
situacién ésta, que de manera implicita agravia el Interés Pablico. Sin embargo, resulta imprescindible ahondar
en el desarrollo del agravio del Interés Piiblico; es asi que debemos indicar que, la administracién, al momento
de instruir el procedimiento administrativo a su cargo, en este caso el Acta de Negociacién de Trato Directo
suscrito entre la Direccion Regional Agraria y el Sindicato de Trabajadores del Sector Publico Agrario, debié
garantizar el absoluto cumplimiento de todas y cada una de las normas y reglas del procedimiento
administrativo preestablecido (debido procedimiento), en la medida que el cumplimiento de estas importa el
Interés Pablico. En sentido contrario, si la administracién encargada de la instruccién de los distintos
procedimientos administrativos, propios de sus competencias y atribuciones, emite actos administrativos
que desconocen las normas del procedimiento establecido, se genera una situacion irregular puesto
que, este acto_estd refiido con la legalidad, y que por ende, agravia el Interés Publico, requisito
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indispensable para que se formalice la declaracién de nulidad;

Estando a la Opinién Legal; y,
Con la visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Peri1, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales;
modificado por la Ley N° 27902 y la Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR NO HA LUGAR, el Recurso de Apelacién incoado
por el Sindicato de Trabajadores del Sector Publico Agrario SUTSA — Huancavelica contra la Resolucién
Gerencial Regional N° 016-2015/GOB.REG.HVCA/GRDE, de fecha 24 de junio de 2015; por las
consideraciones expuestas en la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- INTEGRESE, el ltimo parrafo de la presente Resolucién, sobre
'\mphacxon del desarrollo de agravio al Interés Publico, a la Resolucién Gerencial Regional N° 016-
2015/GOB.REG.HVCA/GRDE, de fecha 24 de junio del 2015, sin que éste afecte el agommmnto dela vn
adrmmstratlva ya establecida con la emisién de la impugnada.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a los Organos Competentes
del Gobierno Regional de Huancavelica, Sindicato de Trabajadores del Sector Piblico Agrario — Huancavelica
Direccién Regional Agraria, conforme a ley.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.,

GOBIERNO REGIONAL HUANfWELICA

Ing. Luis Alberto Sancllez Camac
GERENTE GENERAL HEGIONAL
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